INFORMAZIONI PERSONALI

Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-2)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

CURRICULUM PROFESSIONALE

ITALIANA

25 MARZO 1960
PCRRCCG0C25A017N

DAL 2022 - IN CORSO
CAR WARRANTY GROUP S.P.A.

Ente Privato
Professionista Esterno
Presidente del Consiglio di Amministrazione

DAL 2023 - IN CORSO
CWMOTORS SR.L.

Ente Privato
Professionista Esterno
Amministratore Unico

DAL 2023 - IN CORSO
CAR WARRANTY RENT S.R.L.

Ente Privato
Professionista Esterno
Amministratore Unico

DAL 2013 AL 2014
RE WORK SOCIETA’ COOPERATIVA

Ente Privato
Professionista esterno
Amministratore Unico

DAL 1996 AL 1997
GENERAL CASTING SR.L.

Ente Privato
Professionista esterno
Amministratore unico

DAL 2013 - AL 2014

RE WORK SR.L.
CALDERARA DI RENO (BO)
Ente Privato

Professionista esterno
Consigliere



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

MADRELINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale favorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE Q PATENTI

DAL 2014 - AL 2015
GD SOLUTION SRL
CREVALCORE (BO)
Ente Privato
Professionista esterno
Amministratore Unico

DAL 2022 IN CORSO

Sovereign Order Hospitaller of Saint John of Jerusalem — Knight of Malta 0.S.J. - APS
Modena (MO)

Associazione

Professionista esterno

Presidente

ITALIANO

FORTE SPIRITO DI GRUPPO E CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE ACQUISITI SIA NELL'AMBITO LAVORATIVO
SIA IN QUELLO ASSOCIATIVO

FORTE SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE EDELLA GESTIONE ACQUISIT! NELL'/AMBITO LAVORATIVO SIA
ALLE DIPENDENZE ALTRUI, SIA QUALE LAVORATORE AUTONOMO

CONOSCENZE INFORMATICHE:
WINDOWS 98, 2000, ME, XP;
INTERNET EXPLORER;
GESTIONE POSTA ELETTRONICA;
SW GESTICNALE PROFIS.

11 sottoscritto Picardi Rocco consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la
propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, che tutte le informazioni contenute nel
presente curriculum, composto di N. 3 pagine corrispondono al vero.

Il sottoscritto altresi autorizza, ai sensi del d.lgs 196/03, il trattamento dei propri dati personali nell’ambito della
normale attivitd dell’ente ricevente e per finalita connesse agli obblighi previsti per legge.

Modena 30.04.2024

FIRMATO

Rocco % p

\l/wm’\ Fecd




